
кол-во ставок 

учителей

Оклад с учетом k 

специфики
k стимулирования

количество 

месяцев
k увеличения норматив

начисления 

на оплату 

труда
0 0 0 1 0 0

0 0 0 1 0 0

0 0

итого 0 0

Норматив   количество кол-во месяцев

кол-во классных 

руководителей

Средняя ставка 

на класс
кол-во месяцев норматив

начисления на 

оплату труда

12 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
итого 0,00 0,00

кол-во ставок 

учителей

Оклад с учетом k 

специфики
k стимулирования

кол-во 

месяцев
k увеличения норматив

начисления 

на оплату 

труда
39,33 13905,39 1,244198224 8 1 5 443 600,00 1 643 967,00

39,33 13905,39 1,244198224 4 1 2 721 803,00 821 985,00

итого 8 165 403,00 2 465 952,00

КОСГУ Норматив  кол-во 

226 37,35 539 пов. квалиф.

226 91,58 546

221 198,83 546

310 175,82 546

340 67,77 546

310 699,74 546

КОСГУ

226
340

Директор 

Гл.бухгалтер 

96 000,00

37 004,00

0,00

382 060,00

50 000,00

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании 

муниципальной услуги ( за счет бюджета Пензенской области) .

Норматив   на   приобретение   материальных   запасов, потребляемых в процессе оказания муниципальной услуги ( за счет бюджета 

Пензенской области) .

20 131,00

108 560,00

Расходы  

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, 

принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги ( за счет федерального 

бюджета) . 

Норматив   на   финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний (за счет бюджета Пензенской 

области) .

Норматив   Расходы  

0

0

Расходы  

приложение 1

Расчет норматива затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной 

услуги

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, 

принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги ( за счет бюджета 

города Пензы) .

Норматив   на   приобретение   материальных   запасов, потребляемых в процессе оказания 

муниципальной услуги ( за счет бюджета города Пензы) .



кол-во ставок
Оклад с учетом k 

специфики
k стимулирования

количество 

месяцев
k увеличения норматив

начисления 

на оплату 

труда
2,09 12322,54 1,85943209 12 1 574659,00 173547,00

итого 574659,00 173547,00

норматив на а 

компенсационные 

выплаты по уходу за 

ребенком

количество 

работников, 

имеющих право 

на получение 

компенсационны

х выплат по 

уходу за 

ребенком

количество 

месяцев

расходы на на 

получение 

компенсацион

ных выплат 

по уходу за 

ребенком
 

50 1 12 600

КОСГУ

226
340

кол-во ставок
Оклад с учетом k 

специфики
k стимулирования

количество 

месяцев
k увеличения норматив

начисления 

на оплату 

труда
22,21 14047 1,033477765 8 1 2 579 430,00 778 988,00

22,21 15625,7 1,030095423 4 1 1 429 965,00 431 849,00

0 15625,7 0 1 1 1,00 0,00

0 1 0,00 0,00

0 0,00 0,00
итого 4 009 396,00 1 210 837,00

КОСГУ

226
340

Директор МБОУ 

Гл.бухгалтер МБОУ 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, не 

принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги (за счет бюджета 

Пензенской области)

Расчет норматива затрат ,непосредственно  не связанных с оказанием муниципальной 

услуги

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, не 

принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги (за счет бюджета 

города Пензы)

Норматив   на   финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний (за счет бюджета г.Пензы) .

Норматив   Расходы  

0 0,00

0 0,00

приложение 2

0 0,00

Норматив   на   финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний (за счет бюджета Пензенской 

области) .

Норматив   Расходы  

0 0,00


